
Informe a la Comunidad 2022-2023 

BIBLIOTECA PÚBLICA CONMEMORATIVA DE WESTBURY 

 

Estado de la Misión: 

Brindar un servicio excelente y proactive para satisfacer las necesidades de información, educación y 

recreación de la comunidad. La Biblioteca: 

● Celebre la alegría de aprender, leer, las artes, la cultura local y la historia 

● Crear un ambiente acogedor que apoye la libertad intelectual. 

● Mantener un enfoque de futuro en respuesta al cambio tecnológico 

 

Resumen: 

La Junta de Fideicomisarios ha decidido aumentar el gravamen fiscal de la biblioteca en un 4% para este próximo 

año 2023-2024. Para el contribuyente promedio, el aumento asciende a aproximadamente $13.09 al año por hogar o 

4 centavos por día. Esta es una disminución de la cantidad que la comunidad aprobó el año pasado, que fue de 

$21.40 por año por hogar o 6 centavos por día. Este aumento está por encima del tope impositivo del 2 % permitido 

por la ley del estado de Nueva York. Nos permite ofrecer una excelente programación y servicios para nuestros 

clientes de diversos intereses y grupos de edad y realizar las mejoras necesarias en los edificios. Esta información se 

encuentra en nuestro sitio web en español. 

 

Logros notables en 2022: 

 

● Con el fin de ayudar a nuestros clientes con la búsqueda de empleo, currículos y una sala tranquila 

para entrevistas, introdujimos un Centro de Carreras con cita previa. 

● Se estableció una Biblioteca de semillas para que nuestros jardineros locales intercambien. 

● Nuestra colección de pases para museos se ha ampliado para incluir más pases familiares 

maravillosos. 

● Se estableció el primer Club de Lectura de Verano para Adultos, fue un gran éxito y continuará 

anualmente. 

● Se contrató a un curador para la Casa Histórica que actualmente está digitalizando la colección y 

ejecutando maravillosos programas llenos de conocimiento. 

● Se colocó un toldo sobre el Salón del Programa exterior para reducir la lluvia que entra en el salón. 

● El Departamento de Seguridad Nacional llevó a cabo una capacitación sobre tiradores activos y un 

recorrido de seguridad del edificio. 

● El personal participó en actividades de divulgación en el Centro para personas de la tercera edad y en 

Bristal realizando cursos de asistencia sobre discusión de libros y tecnología. 

● La Biblioteca brinda servicios de entrega a domicilio para usuarios en los distritos escolares de 

Westbury o Carle Place que no pueden visitar la biblioteca debido a una discapacidad o enfermedad 

prolongada y no tienen otras opciones con respecto a recoger materiales de la Biblioteca. 

● Los niveles de personal estancados han aumentado para poder servir mejor a nuestra comunidad. 

● Los programas de tecnología y la ayuda técnica personalizada se han restablecido para nuestra 

comunidad. Se aumentó la dotación de personal del Departamento de Tecnología para ayudar con estos 

recursos. 

● El personal de tecnología ha aumentado la cantidad de puntos de acceso en todos los edificios para 

permitir una mayor cobertura de Internet. 

● El personal de tecnología ha convertido todos los laboratorios de computación a WiFi. 

● Los planes futuros para la Biblioteca incluyen persianas electrónicas para la sala de programas y para 

completar una actualización del armario de medios que facilitará la programación híbrida, una mejor 



equipo de sonido, y nuevo proyector así como botones de pánico para la seguridad de todos en ambos 

edificios. 

● Presentamos un nuevo Plan de Servicio a Largo Plazo de dos años para nuestra comunidad. El plan 

de servicio se puede encontrar en el sitio web de la Biblioteca. 

● Presentamos a nuestra comunidad a los pasantes de trabajo social a través del programa de pasantes 

de trabajo social de la Universidad de StonyBrook. Los pasantes están aquí para ayudar a los clientes 

con servicios tales como completar el papeleo, lidiar con personas sin hogar, servicios de inmigración y 

más. 

● Seguimos negociando contratos con proveedores para aumentar el servicio y ahorrar dinero. 

● La Biblioteca compró un servidor para hacer una copia de seguridad de nuestra Oficina Comercial y 

para crear un cortafuegos para mantener segura la navegación por Internet de nuestros usuarios. 

● Se ha continuado con la programación híbrida para todas las edades con el fin de poder ofrecer 

opciones variadas a nuestros usuarios. 

● El Departamento de Programas amplió la programación para incluir clases de ciudadanía, más 

programas de concientización sobre la salud y los siempre populares viajes en autobús. 

● La Biblioteca participó en las siguientes colecciones de donaciones para nuestra comunidad de 

Westbury: Beacon House Veterans, Long Island Cares Food Drive, St. Brigid's Food Pantry, Toys for 

Tots y Long Island Coalition for the Homeless. 

● Después de un tiempo libre de COVID, la Biblioteca presentó un Festival de Otoño muy popular y una 

Feria de Carreras y Salud muy concurrida. 

● La Biblioteca de nuestros niños continúa apoyando a nuestras escuelas con visitas de divulgación. 

● Apoyamos al distrito escolar de Westbury brindando capacitación para padres y estudiantes sobre 

Hoopla, Google Classroom y otros programas. 

● Nuestro Bibliotecario de Adultos Jóvenes inició una Junta Asesora de Adolescentes para incluir a 

nuestros jóvenes locales en las decisiones de la Biblioteca que les conciernen. 

● Con la ayuda de nuestro Bibliotecario de adultos jóvenes, hemos visto un aumento en las tarjetas de 

biblioteca de la escuela intermedia y secundaria. 

 

Estadísticas para el uso de la biblioteca en 2022-2023: 

● 22,216 prestatarios registrados de Westbury y Carle Place 

● 48,926 Visitas anuales de patrocinadores de Enero a Diciembre 

● 55.812 Usuarios que visitaron el sitio web de la Biblioteca 

● 23,333 Patrocinadores que asisten a programas para adultos y niños 

● 84 119 artículos prestados de la colección de la Biblioteca 

● 18,900 sesiones de Internet inalámbrico de la Biblioteca 

 

Mensaje de presupuesto: 

La Junta de Síndicos de la Biblioteca Pública de Westbury Memorial presenta el presupuesto 

2023-2024 para su consideración. A pesar de todas las mejoras que buscamos implementar 

con este presupuesto, pudimos reducir la tarifa solicitada del año pasado. El aumento 

ascenderá a aproximadamente $13.09 por año por hogar o 4 centavos por día. Agradecemos 

su opinión en la audiencia de presupuesto de la biblioteca que se llevará a cabo el Martes 28 

de Marzo de 2023 a las 7 p.m. Por favor, siéntase libre de traer sus preguntas y/o inquietudes. 

Recuerde votar el martes 4 de abril de 2023 de 9 a. m. a 9 p. m. en la Biblioteca de Westbury. 

La Biblioteca le agradece su continuo apoyo. 

 

 



The Westbury Memorial Public Library Board of Trustees 

 

Carmen Lloyd, Presidente 

Judy Gerrard, Vice-Presidente 

Shirley Darkeh 

Tyeisha Marshall  

Denise Parillo 

 

 

 

 

GASTOS 2022-2023 

PROPUESTO 2023-2024                             

con 4% Aumento 

Libros $100,000.00 $100,000.00 

Adultos $75,000.00 $75,000.00 

Adulto Joven $5,000.00 $5,000.0 

Niños $20,000.00 $20,000.00 

Periódicos $8,000.00 $7,000.00 

Bases de Datos $6,000.00 $7,000.00 

Audiovisual $22,500.00 $23,000.00 

DVD $7,000.00 $7,000.00 

CD de Música $1,000.00 $1,000.00 

BOCD $4,500.00 $4,5000.0 

Juegos de Vídeo $1,500.00 $1,500.00 

OverDrive/Libby $6,500.00 $7,000.00 

Hoopla $2,000.00 $2,000.00 

Programación y Suministros $44,500.00 $53,000.00 

Adultos $21,500.00 $25,000.00 

Adulto Joven $4,000.00 $6,000.00 

Niños $19,000.00 $22,000.00 
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Edificios $127,000.00 $158,500.00 

PPE $2,000.00 $1,000.00 

Contratos de Servicio $80,000.00 $92,000.00 

Limpiando Suministros $10,000.00 $7,500.00 

Renovaciones $0.00 $15,000.00 

Reparaciones y 

Mantenimiento  $15,000.00 $23,000.00 

Los Jardines $20,000.00 $20,000.00 

Tecnología $52,000.00 $72,800.00 

Dispositivos de Hardware $15,000.00 $15,000.00 

Software $5,500.00 $9,000.00 

Contratos de Servicio $26,500.00 $30,800.00 

Reparaciones y 

Mantenimiento $1000.00 $14,000.00 

Suministros $4,000.00 $4,000.00 

Utilidades $110,000.00 $125,000.00 

Seguro $31,000.00 $32,500.00 

Salarios $1,781,500.00 $1,885,000.00 

Jubilación $160,000.00 $200,00.00 

Seguridad Social $132,000.00 $132,000.00 

Beneficios para Empleados $545,000.00 $580,000.00 

Publicidad y Boletines $25,500.00 $10,000.00 

Gastos de Oficina $44,500.00 $48,000.00 

Gastos de Envío $3,000.00 $5000.00 

Elección $14,000.00 $15,000.00 

Conferencias, Formación, 

Viajes $7,000.00 $7,000.00 

Pases de Museo $6,000.00 $6,500.00 



Membresías $3,000.00 $3,000.00 

Gastos de Oficina $11,500.00 $11,500.00 

Sociedad Histórica de 

Westbury (Casa de Campo)  $4,000.00 

Equipos y Mobiliario $5,000.00 $5,000.00 

Sistema Integrado de 

Bibliotecas (SIB) $35,000.00 $35,000.00 

Profesional $70,000.00 $77,667.00 

Auditores $15,000.00 $15,000.00 

Consejo $15,000.00 $15,000.00 

Sistema de Nómina $6,200.00 $6,500.00 

Empleados por Contrato $10,000.00 $20,000.00 

Tarifa de Servicios de 

Membresía de NLS $21,141.00 $21,167.00 

GASTOS TOTALES $3,299,500.00 $3,555,467.00 

INGRESOS 2022-2023 2023-2024 

Fondos Piloto $40,000.00 $40,000.00 

Ayuda Estatal $5,000.00 $5,000.00 

Ingresos por Contrato de 

Carle Place $707,876.00 $794,535.09 

Ingresos por Intereses $500.00 $13,000.00 

Multas y Honorarios $20,000.00 $10,000.00 

Dotación de los Niños $55,000.00 $75,000.00 

Apropiación del Excedente $18,018.0 $66,701.67 

Para ser Recaudado por 

Impuestos $2,453,106.000 $2,551,230.24 

INGRESOS TOTALES $3,299,500.00 $3,555,467.00 

 


